
Фермерське г>с?>дарств>

«Аделаїда»

М<к>лаївськ<= наці>нальн<=

аграрн<= універс<тет

МЕМОРАНДУМ

?р> с?ів?рацю між ФГ «Аделаїда» та М<к>лаївськ<м наці>нальн<м 

аграрн<м універс<тет>м

Фермерське г>с?>дарств> «Аделаїда» надалі - «Зам>вн<к» , в особі 

директора Р<балк> Сергія Вікт>р>в<ча, що діє на підставі Статуту, з одного 

боку,

М<к>лаївськ<= наці>нальн<= аграрн<= універс<тет (далі 

Університет), в особі ректора Шебаніна В’ячеслава Сергійовича, 

уклали цей меморандум про таке

1. Загальні ?>л>ження

1.1. Метою меморандуму є співпраця між Сторонами через мобілізацію 

ресурсів, об’єднання зусиль, заохочення кращої практики та координація 

діяльності щодо здійснення просвітницької діяльності, популяризації знань, 

виховання покоління обізнаних громадян, здатних жити у відкритому 

громадському суспільстві демократичної, правової держави України; розвиток 

комунікативних навиків та виховання толерантності, тощо.

1.2. Форми роботи: проведення практичних занять (спільних семінарів, 

тренінгів, лекцій, «круглих столів», форумів, зустрічей), виконання курсових, 

наукових робіт, проходження виробничої практики, стажування тощо.

2. На?рям< с?ів?раці

Сторони визначають такі напрями співпраці:

2.1. Навчальна робота:

- проведення занять із дисциплін професійної та практичної підготовки;

- керівництво практиками;

- проведення стажування здобувачів вищої освіти на базі ФГ «Аделаїда», 

підвищення кваліфікації викладачів університету.

2.2. Методична робота. Залучення провідних фахівців ФГ «Аделаїда» 

до:

- розробки, оновлення навчальних планів;

- участі у конференціях, нарадах, засіданнях науково-методичної ради 

університету, факультету, засідання кафедри.

2.3. Наукова робота:

- проведення наукових та науково-практичних досліджень;

- впровадження в систему професійної підготовки фахівців університету 

сучасних досягнень науки;

- пропаганда наукових знань шляхом залучення провідних фахівців ФГ 

«Аделаїда» до участі у наукових семінарах, конференціях, публікацій у 

наукових періодичних виданнях.

2.4. Виховна робота:
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- організація заходів щодо залучення здобувачів вищої освіти до роботи 

на державній службі;

- проведення спільної профорієнтаційної роботи.

3. Механізм с?ів?раці

3.1. Для виконання цього Меморандуму Сторони, кожна в межах своїх 

повноважень, можуть жеіучипт третіх осіб.

3.2. Для належного вирішення питань щодо співпраці Сторін за цим 

Меморандумом проводяться регулярні зустрічі уповноважених представників 

Сторін.

На виконання положень Меморандуму можуть укладатися окремі плани, 

які спільно підписуються уповноваженими представниками Сторін.

3.3. Взаємодія Сторін та співпраця в реалізації заходів відбуватиметься 

шляхом використання наявних у Сторін можливостей та ресурсів і 

здійснюється через директора ФГ «Аделаїда» та завідуючого кафедрою 

економічної кібернетики і математичного моделювання.

4. Пр<кінцеві ?>л>ження

4.1. Цей меморандум укладено у 2 (двох) примірниках, кожен з яких має 

однакову юридичну силу.

4.2. Будь-які зміни до цього Меморандуму вносяться за ініціативою будь- 

якої із Сторін після спільного їх обговорення та досягнення згоди шляхом 

консенсусу.

4.3. Сторони зобов’язуються при виконанні Даної Угоди не зводити 

співробітництво до дотримання лише наявних у ній вимог, підтримувати ділові 

контакти та вживати всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та 

розвитку їх зв'язків.

4.4. Цей Меморандум та будь-які зміни до нього набирають чинності з 

дня його підписання Сторонами.

4.5. Цей Меморандум укладений на невизначений строк, протягом якого 

Сторони лишатимуться зацікавленими у продовженні спільної діяльності.
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