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обслуговування ЕОМ 

Волосюк Юрій Вікторович 

1. Призначення 
виробничої 
практики 

Виробнича практика проводиться з метою систематизації 
теоретичних знань, здобутих під час навчання, відповідно 
до вимог практичної діяльності, з використанням 
математичних методів та інформаційних технологій. 
Практика здійснюється на підприємствах незалежно від 
форми власності та типів господарювання (державних, 
приватних, акціонерних товариствах, спільних 
підприємствах, товариствах з обмеженою 
відповідальністю). До баз практики можуть належати 
міністерства, відомства, установи, діяльність яких повністю 
або частково пов’язана з комп’ютерними інформаційними 
технологіями. 

2. Мета 
виробничої 
практики 

Метою практики є узагальнення, систематизація, 
закріплення та поглиблення теоретичних знань здобувачів 
за профілюючими дисциплінами, що вивчені, отримання 
навичок реалізації інформаційних технологій, що 
застосовуються на конкретному об'єкті з метою вирішення 
проблеми функціонування підприємства з використанням 
інформаційних технологій 

3. Компетентності Інтегральна компетентність: Здатність розв’язувати типові 
спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сфері 
комп’ютерних наук або у процесі навчання, що передбачає 
застосування теорій та методів відповідних наук та 
характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 
Загальні компетентності: 
ЗК6. Здатність застосовувати знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 
синтезу. 
ЗК8. Знання та розуміння предметної області та розуміння 
професійної діяльності. 
ЗК9. Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями. 
Фахові компетентності: 
ФК10. Здатність виконувати технічне обслуговування 
комп’ютерів, їх ремонт та налагодження. 
ФК11. Здатність до проектування, розробки, налагодження 
та вдосконалення системного, комунікаційного та 
програмно-апаратного забезпечення інформаційних систем 
та технологій, комп’ютерно-інтегрованих систем та 
системної мережевої структури, управління ними. 

4. Заплановані 
результати 
навчальної 

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач 
вищої освіти повинен: 
ПРН4. Застосовувати правові норми та норми з безпеки 
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дисципліни життєдіяльності у професійній діяльності. 
ПРН5. Демонструвати навички самостійної роботи, 
гнучкого мислення, відкритості до нових знань, бути 
критичним і самокритичним. 
ПРН15. Застосовувати знання технічних характеристик  
комп’ютерної техніки у процесі проведення її технічного 
обслуговування, ремонту та налагодження. 

5. Опис 
виробничої 
практики 

Всього годин / кредитів за навчальним 
планом,  
з них: 
− самостійна робота 

 
120 год. / 4 кред. 
 
120 год. / 4 кред. 

Календарний план* 

№ 
з/п 

Найменування змістовного модуля 

Розподіл 
навчального часу, 

годин 
практична робота 

1. Ознайомлення зі структурою підприємства та 
організацією його діяльності. 

20 

2. Основні поняття комп’ютерних систем. 20 
3. Комплектація та обслуговування комп’ютеризованих 

систем. 
20 

4. Тестування та налагодження комп’ютеризованих 
систем. 

20 

5. Вдосконалення існуючої інформаційної 
інфраструктури (використання новітніх технологій та 
отриманих знань під час навчання на підприємстві). 

40 

 Всього  120 
*Примітка. Проведення видів занять здійснюється відповідно до графіку 
освітнього процесу 
6. Порядок та 
критерії 
оцінювання 

Загальна оцінка звіту з практики складається з оцінки  за зміст 
та оцінки за захист звіту. Оцінка за зміст звіту включає 
наявність у звіті передбачених методичними рекомендаціями 
розділів, їх змістовне наповнення, наявність необхідних 
документів у додатках до звіту, за оформлення звіту. 
Оцінка за захист звіту включає відповіді здобувача вищої 
освіти на зауваження керівника практики від університету у 
рецензії, додаткові запитання членів комісії, висловлення 
власної критичної думки та пропозицій щодо вдосконалення 
інформаційно-технічної інфраструктури в досліджуваному  
підприємстві. 
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Загальна шкала оцінювання ECTS за результатами курсу 
Сума балів за всі види 
освітньої діяльності 

Оцінка ECTS Оцінка за національною шкалою 

90 - 100 A 

зараховано 

82 - 89 B 

75 - 81 C 

64 - 74 D 

60 - 63 E 

35 - 59 FX не зараховано з можливістю повторного 
складання 

0 - 34 F не зараховано з обов'язковим повторним 
вивченням дисципліни 

7. Політика курсу Політика курсу визначається системою вимог, які викладач 
пред’являє до здобувача вищої освіти при проходженні 
практики дисципліни та ґрунтується на засадах академічної 
доброчесності.  
Дотримуватися етики поведінки, яка прописана у Кодексі 
академічної доброчесності у Миколаївському 
національному аграрному університеті. Пропущені заняття 
відпрацьовувати відповідно затвердженого графіку 
консультацій. Академічна недоброчесність є несумісна з 
принципами викладання курсу, з чим здобувачі вищої 
освіти ознайомлюються під час першого заняття.  
Основні принципи проведення занять:  
− відкритість до нових та неординарних ідей, 
толерантність, доброзичлива партнерська атмосфера 
взаєморозуміння та творчого розвитку; 
− усі завдання, передбачені програмою, мають бути 
виконані у встановлений термін; 
− різні моделі роботи на заняттях, у тому числі робота 
над вирішенням завдань дає можливість здобувачам вищої 
освіти якнайширше розкрити свій власний потенціал, 
навчитись довіряти своїм партнерам, розвинути навички 
інтелектуальної роботи в команді; 
− курс передбачає інтенсивне використання мобільних 
технологій навчання, що дає можливість здобувачам 
вищої освіти та викладачеві спілкуватись один з одним у 
будь-який зручний для них час, а для здобувачів вищої 
освіти, які відсутні на заняттях, отримати необхідну 
навчальну інформацію та представити виконані завдання; 
− протягом усього курсу активно розвиваються 
автономні навички здобувачів вищої освіти, які можуть 
підготувати додаткову інформацію за темою, що не 
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