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1.Призначення 

навчальної дисципліни 

Здобувач вищої освіти після вивчення курсу 

повинен вміти: ідентифікувати небезпечні та 

шкідливі виробничі фактори, що супроводжують 

працю на виробництві; організувати вирішення 

питань охорони праці на виробництві (організації); 

використовувати нормативні документи та 

забезпечувати безпечні й нешкідливі умови праці на 

виробництві; організовувати та брати участь у 

розслідуванні нещасних випадків, професійних 

захворювань та аварій на виробництві. 

2.Мета навчальної 

дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Безпека 

життєдіяльності та основи охорони праці» є надання 

знань, умінь, здатностей (компетенції) для 

здійснення ефективної професійної діяльності 

шляхом забезпечення оптимального управління 

охороною праці на підприємствах, формування у 

здобувачів вищої освіти відповідальності за особисту 

та колективну безпеку і усвідомлення необхідності 

обов’язкового виконання в повному обсязі всіх 

заходів гарантування безпеки праці на робочих 

місцях, з урахуванням ризику виникнення 

техногенних аварій й природних небезпек, які 

можуть спричинити надзвичайні ситуації. 

3. Компетентності 

 

Програмні компетентності, що формуються 

при вивченні дисципліни: 

Інтегральна компетентність: 

ІК. Здатність розв’язувати спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у сфері менеджменту або у 

процесі навчання, що передбачає застосування теорій 

та методів соціальних та поведінкових наук, а також 

характеризується комплексністю та невизначеністю 

умов. 

Загальна компетентності: 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського (демократичного) суспільства та 

необхідність його сталого розвитку, верховенства 

права, прав і свобод людини і громадянина в Україні; 

ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства 

на основі розуміння історії та закономірностей 

розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, 
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використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення 

здорового способу життя; 

ЗК6. Здатність застосовувати знання в практичних 

ситуаціях; 

ЗК10. Здатність дотримуватись норм морально-

етичної поведінки та діяти на основі етичних 

міркувань, соціально, відповідально і свідомо. 

4.Заплановані результати 

навчальної дисципліни  

Програмні результати навчання 

ПРН1. Знати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

суспільства, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні; 

ПРН2. Зберігати моральні, культурні, наукові 

цінності та примножувати досягнення суспільства, 

використовувати різні види та форми рухової 

активності для ведення здорового способу життя; 

ПРН5. Застосовувати правові норми, норми з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності у професійній 

діяльності. 

5.Опис навчальної 

дисципліни 

Всього годин/кредитів за навчальним 

планом, з них: 

- лекції 

- практичні заняття 

- самостійна робота 

90/3,0 

 

40/1,33 

20/0,66 

30/1 

Календарний план* 

№ 

з/п 
Найменування тем 

Розподіл 

навчального часу, 

годин 

лк пз 
сам. 

робота 

1.  
Категорійно-понятійний апарат з безпеки 

життєдіяльності. 

4 2 2 

2.  Небезпеки природного середовища. 4 2 2 

3.  Техногені небезпеки та їх наслідки. 4 2 2 

4.  
Пожежі, як фактор небезпеки. Теорія розвитку та 

припинення горіння. 

4 2 2 

5.  Система формування здоровя 4 2 2 

6.  
Правові та організаційні основи охорони праці. 4 2 4 
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7.  
Навчання з питань охорони праці. Профілактика 

травматизму та професійних захворвань.. 

4 2 4 

8.  Основи фізіології та гігієни праці 4 2 4 

9.  Шум, вібрація, ультразвук та інфразвук. 4 2 4 

10.  Освітлення виробничих примішень. 4 2 4 

Всього 40 20 30 

*Примітка. Проведення видів занять здійснюється відповідно до графіку освітнього процесу 

6. Порядок та 

критерії 

оцінювання 

 

 

Форма поточного контролю: усна та письмова 
 

Види поточного контролю:  

• робота на лекційних та практичних заняттях: рішення задач, 

виступ з проблемною темою, відповідь на запитання викладача 

• підготовка та презентація аналітичних оглядів (рефератів, ессе) 

з окремих питань за погодженням з викладачем, участь у 

ділових іграх, розгляді практичних ситуацій  

• вирішення тестових завдань 
  

Форма підсумкового контролю: залік 

Студент отримує залік шляхом накопичення балів за семестр. 

Якщо студент не погоджується із запропонованими балами він 

може підвищити їх на заліку. Максимальна кількість балів, яку 

може отримати студент становить 100 (до 60 балів поточного 

контролю та до 40 балів під час заліку).  
 

Порядок зарахування пропущених занять відбувається у формі 

усної співбесіди за темою у разі пропущеної лекційного заняття та 

виконання індивідуального завдання у разі пропущеного 

практичного заняття. 

Поточний і підсумковий контроль знань здобувачів вищої освіти 
№ 

п/п 

Тема Форма 

контролю 

Контоль 

протягом 

семестру 

Мінімальна/ максимальна кількість балів 

1 Категорійно-

понятійний 

апарат з 

безпеки 

життєдіяльн

ості. 

Тестування 

1 6/10 

2 Небезпеки 

природного 

середовища. 

Тестування 

1 6/10 

3 Техногені 

небезпеки та 

їх наслідки. 

Тестування 

1 6/10 
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4 Пожежі, як 

фактор 

небезпеки. 

Теорія 

розвитку та 

припинення 

горіння. 

Тестування 

1 6/10 

5 Система 

формування 

здоровя 

Тестування 

1 6/10 

6 Правові та 

організаційн

і основи 

охорони 

праці. 

Тестування 

1 6/10 

7 Навчання з 

питань 

охорони 

праці. 

Профілактик

а 

травматизму 

та 

професійних 

захворвань.. 

Тестування 

1 6/10 

8 Основи 

фізіології та 

гігієни праці 

Тестування 

1 6/10 

9 Шум, 

вібрація, 

ультразвук 

та 

інфразвук. 

Тестування 

1 6/10 

10 Освітлення 

виробничих 

примішень. 

Тестування 

1 6/10 

Усього (балів) 60/100 

Разом по дисципліні 60 100 

Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти, та шкала 

оцінювання – залік 
 

Сума балів за всі види 

освітньої діяльності 

Оцінка ECTS  Оцінка за національною шкалою  

90 – 100 A (зараховано) 

82 – 89   B (зараховано) 

75 – 81  C (зараховано) 

64 –74  D (зараховано) 

60 – 63 E (зараховано) 

35 – 59 

 

FХ не зараховано 

з можливістю повторного складання  
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0 – 34 F не зараховано  

з обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни  

7. Політика курсу Студент повинен дотримуватися «Кодексу 

корпоративної культури Миколаївського 

національного аграрного університету» та «Кодексу 

академічної доброчесності у Миколаївському 

національному аграрному університеті» 

https://www.mnau.edu.ua/dostup/package-of-documents/ 

Студенту потрібно регулярно відвідувати заняття 

згідно розкладу, не спізнюватися, готуватися до 

практичних занять, виконувати самостійну та 

індивідуальну роботу.  

Самостійна робота включає в себе вивчення 

питань, які не увійшли в теоретичний курс, зокрема: 

вивчення лекційного матеріалу, основних термінів та 

понять, економічної літератури; робота з 

нормативно-правовою базою; підготовка до 

практичних занять; контрольна перевірка кожним 

студентом особистих знань за запитаннями для 

самоконтролю. 

Індивідуальна робота студентів організовується з 

метою покращити рівень підготовки студента або 

підвищити його власний рейтинг з дисципліни. 

Індивідуальна робота здійснюється за графіком у 

формі виконання та захисту студентами 

індивідуальних завдань і подальшої перевірки  її 

викладачем.  

Пропущені заняття відпрацьовуються студентом 

відповідно до затвердженого графіку консультацій. 

За об’єктивних причин (хвороба, міжнародне 

стажування та інше) навчання може бути 

організовано з елементами  дистанційного навчання 

за погодженням із деканом факультету. 

Усі завдання, передбачені робочою програмою 

дисципліни, мають бути виконані у встановлені 

терміни.  

Під час виконання завдань є обов’язковим 

дотримання академічної доброчесності, зокрема: 

посилання на джерела інформації у разі 

використання ідей, розробок, тверджень, відомостей. 

Списування під час контрольних робіт заборонені. 

8.Інформаційні джерела Перелік рекомендованих джерел  

Базова література 

https://www.mnau.edu.ua/dostup/package-of-documents/
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1. Охорона праці [З.М. Яремко, С.В. Тимошук, 

С.В. Писаревська та ін.:]; за ред. З.М. Яремка. – 

Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2018. – 430 с. 

2. Охорона праці в галузі та цивільний захист 

[Електронний ресурс] : навчальний посібник / В. М. 

Курепін, К. М. Горбунова, В. М. Курепін [та ін.]. 

Миколаїв : МНАУ, 2020. 266 с. 

3. Основи охорони праці / [В.В. Березуцький, 

Т.С. Бондаренко, Г.Г. Валенко та ін.:]; за ред. В.В. 

Березуцького. – Х.: Факт, 2019. – 480 с. 

4. Охорона праці та промислова безпека: Навч. 

посіб. / К. Н. Ткачук, В. В. Зацарний, Р. В. Сабарно, 

С. Ф. Каштанов, Л. О. Мітюк, Л. Д. Третьякова, К. 

К.Ткачук, А. В. Чадюк. За ред. К. Н. Ткачука і В. В. 

Зацарного. – К.,2019 – 454 с. 

5. Основи охорони праці [Електронний ресурс] : 

метод. реком. щодо виконання завдань 

дистанційного навчання під час карантину для 

студентів денної форми навчання МНАУ з 

дисципліни "Основи охорони праці" освітнього 

ступеню: "Бакалавр" / уклад. В. М. Курепін, К. О. 

Яблуновська. - Електрон. текст. дані. - Миколаїв : 

МНАУ, 2020. - 52 с. 
 

Допоміжна література 

1. Основи охорони праці [Електронний ресурс] : 

метод. реком. з виконання творчих робіт для 

здобувачів вищої освіти інженерно-енергетичного 

факультету ступеня "Бакалавр" денної форм 

навчання / уклад. В. М. Курепін. Миколаїв : МНАУ, 

2020. 29 с. 

2. Цивільний захист [Електронний ресурс] : курс 

лекцій / уклад. В. М. Курепін. Миколаїв : МНАУ, 

2020. 92 с. 

3. Желібо Є. П., Заверуха Н. М., Зацарний В. В. 

Безпека життєдіяльності. Навчальний посіб-ник для 

студентів вищих навчальних закладів освіти України 

I-IV рівнів акредитації/ за ред. /Є. П. Желібо, і В.М. 

Пічі. – Львів: Піча Ю.В., К.: "Каравела", Львів: 

“Новий Світ., 2012. – 328 с. 

4. Безпека життєдіяльності [Електронний 

ресурс] : метод. реком. з вивчення дисципліни та 

виконання індивідуальних завдань самостійної 

підготовки для студентів МНАУ денної форми 

навчання / уклад. В. М. Курепін, К. О. Яблуновська. - 
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Електрон. текст. дані. – Миколаїв : МНАУ, 2019. – 29 

с. 

Законодавчо-нормативні акти  

1. Конституція України : Закон України від 28 

червня 1996 року. URL: 

zakon.rada.gov.ua/laws/show/254к/96-вр. 

2. Про охорону праці : Закон України від 14 

жовтня 1992 року № 2694-XII. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2694-12. 

3. 23 вересня 1999 року № 1105-XIV. URL: 

https№ 322-08 від 25.09.2019 р. Кодекс законів про 

працю України. 

4. Кодекс цивільного захисту України : Кодекс 

України від 2 жовтня 2012 року № 5403-VI. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5403-17. 

9. Інтеграція здобувачів 

вищої освіти з 

особливими освітніми 

потребами 

           Набуття програмних результатів в умовах 

інклюзивної освіти здійснюється відповідно до 

Положення про організацію інклюзивного навчання 

осіб з особливими освітніми потребами у 

Миколаївському національному аграрному 

університеті із застосуванням особистісно 

орієнтованих методів навчання та з урахуванням 

індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної 

діяльності усіх здобувачів вищої освіти, 

рекомендацій індивідуальної програми реабілітації 

особи з інвалідністю (за наявності) та/або висновку 

про комплексну психолого-педагогічну оцінку 

розвитку здобувачів вищої освіти (за наявності), що 

надається інклюзивно-ресурсним центром. 

Для навчання, професійної підготовки або 

перепідготовки осіб з особливими освітніми 

потребами застосовуються види та форми здобуття 

освіти, що враховують їхні потреби та індивідуальні 

можливості. В університеті є пандус, кнопка 

виклику, а також особа, яка безпосередньо 

забезпечує інтеграцію здобувачів вищої освіти з 

особливими освітніми потребами. Для здобувачів 

вищої освіти із особливими освітніми потребами 

забезпечується доступність навчання, у т. ч. за 

допомогою системи Moodle. 

10. Доступ до матеріалів  

навчання 

Робоча програма дисципліни, її силабус та 

навчально-методичний комплекс дисципліни з 

необхідним його наповненням розташовано на 

офіційних ресурсах Миколаївського національного 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2694-12
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5403-17



